*7 UNIVERSIDAD DE ;o pE CTORIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

; C()RDOBA OFICINA DE CONTRATACION

INFORME DE EVALUACION PRELIMINAR DE LA PROP}STA
INVITACION PUBLICA N° UC136-2024

Mediante Resolucidn N° 0778 {el dia 20 de abyril de 2024, %6 ordend la aperiura del proceso
de Invitacién PUblica N° UC136-2026, 1G cual iilene por objeto el SERVICIO DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A LOS EQUIPOS DE LABORATORIO Y AFINES
PERTENECIENTES A LA SEDE CENTRAL Y LOS LUGARES DE DESARROLLO B,ERASTEGUI Y LORICA

| DE LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA, GARANTIZANDO SU CORRECTO FUNCIONAMIENTO,
OPERATIVIDAD Y DISPONIBILIDAD PARA LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS, INVESTIGATIVAS Y
ADMINISTRATIVAS",

Que, en la fecha y hora sefialadas en el cronograma de actividades, se llevé a cabo el
cierre para la entrega de propuestas y la apertura de las mismas, presentando propuesta
| los oferentes; ELECTROMEDICA EQUIPOS MEDICOS S.A.S, TECH-MEDICA EQUIPOS MEDICOS
‘ S.A.S Y RAYOS X TECNOLOGIA RADIOLOGICA S.A.S
\

S
Que el comité evaluador designado mediante Resolucidn N° 0779 del dia 20 de abrll de
2026 Por el geior de la Universidad de Cérdoba, para el proceso de Invitacién Publica N°
UC136-2026, se permite rendir el informe de evaluaciéon de los requisifos habilitantes y
calificables de los proponentes en competencia.

El Comité procederd a evaluar las propuestas en el orden que fueron relacionadas en el
acta de cierre debidamente publicada en la pagina Web de la Universidad de Cérdobay
en el SECOP |I, as:

D
,l‘uL

INOMBREIDE.LOS;PROPONENIES e
ELECTROMEDICA EQUIPOS MEDICOS S.A.8 ~
TECH-MEDICA EQUIPOS MEDICOS S.AS
RAYOS X TECNOLOGIA RADIOLOGICAS.AS .~

En este estricto orden procederd a realizar la verificaciéon el Comiié Evaluador de acuerdo
a las siguientes convenciones:

NC: ™™ No Cumple
NA: N No Aplica
S N Subsanar
CE: 7 Consultado por la Entidad

PROPONENTE N° 1: ELECTROMEDICA EQUIPOS MEDICOS 5.AS
I, REQUISITOS HABILITANTES

A. CAPACIDAD JURIDICA.

N° REQUISITO ] FOLIOS | CONVENCION | -
1 | Carta de presentacion de |la propuestd - anexo 1 13 7 C
2 | Documento compromise de anticorupcion - anexo 2 4-5 -7 C
74 - N
Cicrediton
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Certificado de existencia y representacién legal. Expedido por o
3 . : : . 6-11 C
la cdmara de comercio con fecha no superior a 30 dias
4 Documento gue acredite la conformacién del consorcio o ) NA
unidén temporal o
5 | Autcrizacion para presentar propuesia v suscribir confrato - N.A.
6 | Hoja de vida de la funcién publica i2 145 C
7 | Ceriificade de pagoe seguridad social integral y parafiscales 14-19 % C
8 |Registro Unico tributario - RUT . 20-247} C
9 | Fotocopia de la cedula de ciudadania-del representante legal 25 c
10 Certificacion de no estarincluido en el boletin de responsables 26077 C
fiscales. . .-
11 [ Certificado de antecedentes disciplinarios. 28-29 /| C
12 | Certificado de antecedentes judiciales 3071 . C
13 | Certificado sistema registro nacional de medidas correctivas |22 C o ™
14 | Redam . 337 C
15 Verificacion de no estar condenadoe por delitos sexuales contra a4 7 C
persona menor de 18 afios. . ” .
16 | Garanila de seriedad de la propuesta 35-40,74 C - >
Certificado de inscripcion, cdlificacion y clasificacion en el - |
17 | registro Unico de proponentes, expedido por la cdmara de 412149 /1 C s
comercio . ‘
VERIFICACION JURIDICA . . CUMPLE

B. CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

. SINDICESIFINANCIEROS ™~ =
FACTOR DE VERIFICACION PROPONENTE PARAMETRO CUMPLE/
NOC CUMPLE
indice de Liguidez 1.85 ~ Igual o mayor al 1.25
Indice de Endeudamiento 0.44 ~ Igual ¢ menor a 56% .

Razén de Cobertura de Intereses 1.07 < Igual o mayor a 0.36 CUMPLE

Rentabilidad del patimonio 0.07 -~ Mayor o igual 0.04

Rentabilidad de los activos 0.04 -~ Mayor o igual 0.04
VERIFICACION FINANCIERA CUMPLE

C. CAPACIDAD TECNICA

Para el presenie proceso de | Bl proponente Aporia Anexo 3 -
seleccidon  los - proponentes | Acreditacidn de experiencia del ;
deberdn acreditar experiencia | proponente, en el cual relaciona los | 150-155 SUBSANAR
a través de la informacion | siguientes contratos:
consignada en el registro Unico
de proponentes (para personas | 1. Coniratante: ESE SALUD PEREIRA
naturales y juridicas nacionales | Confrate N° 392-24 7

s
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o extranjeras domiclliadas en
Colombia) relacionandoe en el
iErrorl No se encuenira el origen
de la referencia. de
experiencia del pliego de
condiciones, la experiencia
que se pretenda hacer valeren
el proceso de seleccién, la cudl
debe comesponder a un
MAXIMO DE <CINCO (5)
CONTRATOS, ejecutados v
terminados, cuyo  objeto
corresponda o}
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO A EQUIPOS DE
LABORATORIO, cuyo valor final
sumado, sea igual ¢ superior al
cien por ciento (100%} del
presupuesto oficial expresado
«| en sdlaros minimos legales
mensuales vigenies. E SMLMVY
{Salaric Minimo Legal Mensual
Vigente) que se tomard parala
conversion del valor de cada
conirato a SMLMYV, serd el del
afc en que finalizaron los
servicios, de acverdo con la
ceriificacion del contrato que
se relacione en la propuesta.

Para; el  requisito  de
cumplimiento de la
EXPERIENCIA HABILITANTE

requetrido se tendrdn en
cuenta las siguientes reglas:

« Log conirafos deben estar
finalizados, No se tendran en
cuenta aquellos contratos gue
se encuentren en ejecucion.

* Los ;com‘rcx’ros aportados para
efectos de acreditacion de la
experiencia deben
encontrarse clasificados en el
“Claslficador de  Bienes vy
Servicios de las Naciones
Unidds" en al menos una de [as
siguientes clases:

UNSPSC 81101700 Ingenieria
eléctiica y electronica

UNSPSC 85141500 Reparacion
de { equipo médico 0
quirdrgico.

Contratista: Electromédica Equipos
Médicos SAS

Objeto: Contratar la prestacién del
servicio de mantenimienio
prevenlivo y correctivo de los
equipos biomédicos asignados en los
diferentes servicios habilitados en
hospitales, centros, puestos de salud,
ambulancias y unidad mévil de la ese
salud Pereira.

Valor: $31 .083.966’—/23,91 SMLMV —~
Fecha de Inicio: 01/02/2024 <~
Fecha de Terminacién: 30/04/2024 <
N° Consecutivo RUP; 218 —~
Clasificacién UNSPSC: 85161500 «
Documento aportado: certificacion
del conirato.

2. Contratanie: ESE SALUD PEREIRA
Conirato N°; 1080-24
Coniralista: Electromédica Equipos
Médicos SAS

Objeto: Coniratar la prestacién del
servicio de mantenimiento
preventivo y correctivo de los
equipos biomédicos asignados en los
diferentes servicios habilifados en
hospitales, centros, puestos de salud,
ambulancias y unidad mévil de la ese
salud Pereira. ~~

Valor inicial: $74.601.519

Valor adicion: 518.450.379

Valor total: $93.251.898.< 71,73

SMLMV

Fecha de Iniclo: 16/05/2024
Fecha de Terminacién: 30/12/2024 ]
N° Consecutivo RUP: 222 7
Clasificacién UNSPSC: 85161500 ¢~
Documenio aportado: certificacion
del coniraio.

3. Contratante: EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO.HOSPITAL SAN PEDRO Y SAN
PABLO LA VIRGINIA RISARALDA
Contrato N°: 286-2022

Contratista: Electromédica Equipos
Médicos SAS

Valor inicial: $1,196.960.597 — 1196,24
SMLMY 7 y
Fecha de Inicie: 26/12/2022

Fecha de Terminacidn: 30/12/2022
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N° Consecutivo RUP: 200
PRESUPUESTO QFICIAL : | Clasificacion UNSPSC: 81101700 -
$1.000.000.000 - 571,13 SMLMV | 85141500

Documento aportado: acta de
liquidacion.

Observacién:_SI bien el RUP reporta
clasificacion _en las clases UNSPSC
admitidas, el uUnico documenio

aporiado es el acta de liguidacion,
en la cual no se especifica el objeto
del contrato, lo gue impide verificar
que comesponda efectivamente a
mantenimiento preveniivo v
| correctivo g equipos de lagboratoric,
en fos términos exigidos per el pliego.
En _ausencia deun documenio que
identifique claramenie el _objetfo
[contrato, _cerfificacion detalladag,
etc.), no es posible tener esta
experiencia como acreditada para
el requisito habilitanie

Tomando en cuenia lo anierior, solo
se pueden reconocer como vdlidos
los_coniratos 39224 vy 1080-24, cuya
sumatoria  alcanza 95,64 SMIMV
(23,91 + 71.73), valor que no flego ol
100% del presupuesto oficial exigido
(571,13 SMLMV).

VERIFICACION EXPERIENCIA SUBSANAR

4 FORMACION Y EXPERIENCIA MINIMA DE EQUIPO DE TRABAJO

Ingentero Electronico Daniel Alejandro Vivero Vieira ~~
El proponente deberd ofertar un | Ingeniero Electrénico L
(1) profesional con iitulo de | Matricula Profesional: BL206-98050
Ingeniero Electrénico o en dreas | del 22/10/2013. 4
afines, quien deberd acreditar: Aporia hoja de vida de la funcién | 1546-174 CUMPLE
v Experiencia general minimade | publica, copia del diploma y acta
un (1) aflo contada a parlir de | de grado de ingeniero electrdnico,
la fecha de expedicion de la | copia de la matricula, copia de la
tarjeta o matiicula profesional. cedula, Ceriificado de
v Experiencia especifica | anlecedenies disciplinarios
certificada minima de dos {2) (| expedido por el Consejo
afios en actividades de | Profesional de Ingenierias Eléctrica,

mantenimiento de equipos de | Mecdnica v profesiones afines con

T i
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laboraforios. fecha de expedicién-del 24 de abril
Debera aportar: de 2026. Certificado de
v Hoja de vida en formato de la | experiencia en mantenimientos de
funcién publica equipos
v Copia de la cédula de
ciudadania
¥ Copia de diploma o acia de
grado del titulo profesional
v Copila de la matricula o tarjefa
profesional
v Cerlificade de antecedentes
disciplinarios expedido por el
Consejo Profesional de
Ingenierias Eléctrica, Mecdnica
y profesiones aiines. \
Técnico o Tecndlogo José Fernando Chdvez Olascuaga
El proponenie deberd ofertar dos | Tecnélogo en Eleg:ﬁni’éq Industrial
(2} personas para que cumplania | -26/03/2021 177-185 CUMPLE
funcién de Técnico o tecndlogo | Aporta hoja de vida de la funcidn
en Electrénica y/o fecndlogo en | publica, copia de la cédula, copia
mantenimiento  elecirdnico e | del diploma y acta de grado de
instrumental industrial y/o técnico | tecndlogo en elecirdnica industrial;
electromecdanico y/o tecndlogo | Cerfificado de experiencia en
en mantenimiento de equipos | manitenimientos de equipocs. ,
biormédicos vio técnico | Se_ verifica anfe el _Consejo
profesional en mantenimiento | Profesfonal Nacional de Tecndlogos
industrial, quien deberd acreditar: | en_Electricidad, Electromecdnica,
v Experlencia general | Elecirénica Afines {CONALTEL
minimo de un (1) afio de | gue el sefior José Ferngndo Chdvez
experiencia general | Olascuaga cuenta conla mairiculg
contada a partir de la | profesionat No. CPNTEL
obtencién del titulo. 25337-1100628188, expedida el 30
v Experiencia especifica, | de noviembre de 2021
ceriificada minima de dos
(2} anos en aclividades de | Edier Araque Caro
manienimientc de equipos | Tecnélogo en mantenimiento 184-197 CUMPLE
de lakoratorios. equipo biomédicos - 19/09/2014
-Deberda aporiar: Matricula N° 05738-037966 ANT de
v Hoja de vida de la funcién | 06/11/2014
publica | -Aporta hoja de vida de la funcidén
v Copia de la cédula de | puUblica, copia de la cédula, copia -
ciudadania del diploma y acia de grado de
v Copia.de'la matricula tecndlogo en mantenimiento de
v Copia de diploma o acta | equipo biomédico, copia de la
de grado del titulo de | malricula, Certificado de
técnico o fecndlogo experiencia en mantenimientos de
equipos.
Se verifica que el técnico no tiene
gntecedentes disciplinarios_efico-
profesionales ante el COPNIA -
VERIFICACION EQUIPO DE TRABAJO SUBSANAR
Weredita - -
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v DOCUMENTOS DE VERIFICACION DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO (5G-35T)

= .

Certificado de dgfiliacién a la Administradora de Rie-sgos Laborales _ARL. ,.205 /] CUMPLE
Politica de Seguridad vy Salud en el irabgjo (Firmado, fechado vy 206 A~
' CUMPLE
actualizado).
Documento que contenga la designacion del disefio del Sistema de | 207-209 | CUMPLE
Gestion de Seguridad v Salud en el Trabgjo. -
Documento de aplicacién de los estdndares minimos del SG-5ST, acorde | 210-220 |
. . CUMPLE
a la normatividad vigente.
Documento con el Reglamento de Seguridad e Higiene industrial | 221-223 |~
CUMPLE
(aprobado por el Represenianie Legal). s
Reglamento interno de rabajo (aprobado por el Representante Legal). | 224-253 | / CUMPLE
VERIFICACION (SG-SST) CUMPLE

PROPONENTE N° 2: TECH-MEDICA EQUIPOS MEDICOS $.A.8
l.  REQUISITOS HABILITANTES

A. CAPACIDAD JURIDICA.

-

N% ; REQUISITO i} FOLIOS | CONVENCION
1 [ Carla de presentacion de la propuesta - anexo | 1-3 - C
2 | Documento compromiso de anticorrupcidn - anexo 2 4-5 C

Cerlificado de existencia y representacion legal. Expedido porla 611 C
. . . . - re
cdmara de comercio con fecha no superior a 30 dias

4 Documento gue acredite la conformacion del consorcio o unién ) NA

femporal -

5 | Autorizacidn para presentar propuesta y suscribir condrato - NLA.
4 iHoja de vida de la funcidén pUblica 2= 7 C
7 | Certificado de pagoe seguridad sccial integral y parafiscdles 16-19 C
8 | Registro Unico tributario - RUT N 20-24 C
9 | Fotocopia de la cedula de ciudadania del representante legdh, Y. 25 C
10 ?erﬁﬁcucién de no estarincluido en el bolelin de responsables \\' 5 6—27_ C

iscales.

11 | Ceriificado de antecedentes disciplinarios. ' S|, 28-29 C
12 | Cerlificado de antecedentes judiciales ™ 30 C
13 | Certificado sistema registro nacional de medidas corectivas N 3~-E . C
14 | Redam ’ 433 C
15 Verificacion de no estar condenado por delitos sexuales contra \,3 4 c

personc menor de 18 anos. “~

16 | Garantia de seriedad de | propuesta ¥ 35-38° C

Certificado de inscripcién, calificacion y clasificacion en el
17 | registro Unico de proponentes, expedido por la cdmara de ™N39-77 7 C
comercio
VERIFICACION JURIDICA CUMPLE

Hcredi
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B. CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

E E & JINDIGES FINANGIEROS | o
CUMPLE/
FACTOR DE VERIFICACION PROPONENTE PARAMETRO NO CUMPLE
Indice de Liquidez e’ 5,31 lgual o mayor al 1.25
indice de Endeudamiento ~! 0.15 _lgual o menor a 56%
Razdn de Cobertura de Intereses N 38,73 Igual o mayor a 0.36 CUMPLE
Rentabilidad del pairimonio ~  0.09 Mayor o igual 0.06
Rentabilidad de los activos ~ 0.08 Mavor o igual 0.04
VERIFICACION FINANCIERA CUMPLE

C. CAPACIDAD TECNICA

,,,,

Para el presente proceso de

seleccion  los  proponentes
deberdn acreditar
experiencia a través de la
informacidén consignada en el
regisiro Unico de proponentes”
{para personas naturales y
juridicas nacionales -0
exiranjeras domiciliadas en
Colombia} relacionando en el
iErrorl No se encuentra el
origen de la referencia. de
experiencia del pliego de
condiciones, la experiencia
que se pretenda hacer valer
en el proceso de seleccion, la
cual debe comesponder o un
MAXIMO DE CINCO (5)
CONTRATOS, ejecutados vy
ferminados, cuyo  objeto
corresponda a
MANTENIMIENTO PREVENTIVO
Y CORRECTIVO A EQUIPOS DE
LABORATORIO, cuyo valor
final sumado, sea igual o
superior al cien por cienio
{(100%) del presupuesto oficial
expresado en salarios minimos
legales mensuales vigentes. El
SMLMV (Salario Minimo Legal
Mensual Vigenie] que se

Acreditacion de experencia del
proponente, en el cual relaciona los
siguienies coniratos:

.1. Conhatante: Deparfamento de
[ Cordoba

Conirato N°: 1125-2019

Objelo: Prestacion de servicios de
mantenimiento preventivo correctivo
y cdlibracién de los equipos del
laboratorio de salud publica.

Valor: $366.048.904 — 442,02 SMLMV
Fecha de Inicio: 29/11/2019

Fecha de Terminacién: 27/12/2019 -
N° Consecutivo RUP: 13 i
Clasificacién  UNSPSC: 81101700 <~
85161500

Documento aportado: copla del
contrato, acta de inicio, acta final y
de liquidacién del coniraio.

2. Contratante: Universidad de
Coérdoba

Contrato N°: 630-2019 .~

Objeto: Servicio de mantenimienio
preventivo y correctivo a equipos de
laboratorios y afines, pértenecientes
a los campus universitarios {(Monteria,
Berasteguiy Lorica)

80-127

CUMPLE
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tomard para la conversién del
valor de cada contrato a
SMLMV, serd el del aio en que
finclizaron los servicios, de
acuerde con la certificacién
del contrato que se relacione
en la propuesta.

| Para el requisito de
cumplimiento de la
EXPERIENCIA HABILITANTE

requerida se tendrdn en
cuenta las siguientes reglas:

* Los coniratos deben estar
findiizados, No se tendrén en
cuenta aguellos contratos
que se encueniren en
ejecucién.

* Los confratos aportados
para efectos de acreditacién
de la experiencia deben
encontrarse clasificados en el
“Clasificador de  Bienes vy
Servicios de las Naciones
Unidas" en al menos una de
las siguientes clases:

UNSPSC 81101700 Ingenieria
eléctiica y electrénica
UNSPSC 85161500 Reparacién

de equipe médico o
quirirgico
PRESUPUESTO  CFICIAL

$1.000.000.000 - 571,13 SMLMV

Valor total: $241.642.652 - 275,28
SMLMY

Fecha de Inicio: 27/12/2019
Fecha de Terminacién: 23/12/2020 -~
N° Consecuiive RUP: 28

Clasificacién UNSPSC: 81101700 -
85141500,

Documento aporado: copia del
confrato, acta de inicio, acta de
terminacion del contrato.

3. Contralante: Universidad de
Cdrdoba

Contrato N°; 516-2011. <~

Objeto: Servicio de mantenimiento
preventivo y correctivo a equipos de
laboratorios y dfines, pertenecientes
a los campus universitarios {Monteria,
Berastegui y Lérica)

Valor total: $269.588.982/~ 296,76
SMiIMY

fecha de Inicio: 20/08/2021
Fecha de Terminacién: 31/12/2021 ~
N° Consecutivo RUP: 32 .—
Clasificacién UNSPSC: 81101700 -
85161500.

Documento apordado: copia del
contrato, acta de inicio, acta de
ferminacidn del contrato.

4. Contratante: Universidad de
Cordoba

Contrato N°: 445-2022

Objeto: Servicic de mantenimiento
preventivo y corrective a equipos de
iaboratorios y afines, perienecientes
a los campus universitarios (Monteriq,
Berastegui y Lorica)

Valor total: $249.999.897 - 249,99
SMLMV

Fecha de Inicio: 12/07/2022 — e
Fecha de Terminacién: 12/12/2022

N° Consecutivo RUP: 34

Clasificacion UNSPSC: 81101700 ~
85161500.

Documento aporttado: copia del
conirato, acta de inicio, acta de
terminacion del conirato.

5. Contratante: Universidad de
Cérdoba

~
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.Documento aportado:

Contrato N°: 359-2023 ¢~

Objefo: Servicio de mantenimiento
preventivo y correctivo a equipos de
laboraiorios vy afines, pertenecientes
a sede central, y los lugares de
desarrollo Berastegui vy Lorica de la
Universidad de Cérdoba. P

Valor total: $396.595.6377 — 341,89
SMLMV CT

Fecha de Inicio; 13/07/2023

Fecha de Terminacién: 07/12/2023 =1

N° Consecutive RUP; 45

Clasificacién UNSPSC: 81101700 -
85141500.

copia  del
contrato, acta de inicio, acig-de
ferminacion del contraio

VERIFICACION EXPERIENCIA

CUMPLE

v FORMACION Y EXPERIENCIA MINIMA DE EQUIPO DE TRABAJO

|t

23

Ingenlero Elecirdnico Mario Anionio Suarez Pérez

El  proponente deberd | Ingeniero Elecirénico

ofertar un (1} profesional | Matricula Profesiopal: CN206-160100

con fitule de Ingeniero | del31/01/2022. .
Elecirdnico © en dreas | Aporta hoja de vida de la funcidén | 128-157 <~ CUMPLE
afines, guien deberd | pUblica, copia de la cédula, copia

acreditar: del diploma y acta de grado de
v Experiencia general | ingeniero elecirdnico, copia de la .
minima de un (1) afo | mafricula, Certificado de
contada a partirde lafecha | antecedentes disciplinarios
de expedicion de la tafjefa | expedido por el Consejo Profesional
o matricula profesional. de Ingenierias Eléctrica, Mecdnica y
v Experiencia profesiones dafines con fecha de
especifica cerlificada | expedicion del 23 de abiil de 2026,
minima de dos (2) afios en | Cerlificado de experiencia  en
aciividades de | mantenimientos de equipos, enire
mantenimiento de equipos | otros.
de laboratorios.
Deberd aportar:
v Hoja de vida en

formato de la funcién

publica
v Copia de la cédula

de ciudadania
v Copia de diploma o

acta de grado del titulo

Yicredito <
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profesional
v Copia de la
matricula o tarjeta
profesional
v Certificado de
antecedentes disciplinarios
expedido por el Consejo
Profesional de Ingenierias
Eléclrica, Mecdnica vy
profesiones afines. ‘
Técnico o Tecnédlogo Daniel Andrés Martinez Romero 1y
El proponente deberd | Tecndlogo en Electrénica » & 158-174 CUMPLE
oferfar dos (2) personas | Matricula Profesional: CPNTEL 5408-
para que cumplan la | 1102827320 del 23/10/2012 -
funcién de Técnico o | Aporta hoja de vida de la funcién
tecndlogo en Electrénica | piblica, copia de la cédula, copia
y/o tecndlogo en | de la matricula, copla del diploma y
mantenimiento elecfrénico | acta de grado de tecndlogo en
e instrumental indusirial y/o | elecirdnica, Certificado de .
técnico electromecdnico | experiencia en mantenimientos de
y/o tecndlogo en | equipos, enire olros
mantenimienio de equipos
biomédicos y/o técnico | José David Lépez Mdrquez
profesional en | Tecnélogo en electrénica Industrial -
mantenimiento  industrial, | 06/08/2020
quien deberd acreditar; Aporta hoja de vida de la funcién
v Experencla general | publica, copla de la cédula, copia | 175-193 CUMPLE
minimo de un (1) aflo de | del diploma y acta de grado de
experiencia general | tecndlogo en electrénica industrial,
contada a partir de la | Cerlificadeo de experiencia en
obtencidn del titulo. mantenimientos de equipos.
v Experiencia  especifica
cerfificada mihima de |Se_ verifica anfe el - Consejo
dos (2} afios en | Profesional Nacional.de Tecndlogos
actividades de |en_Electricidad, Electromecdnica
mantenimienio de | Electrénica v Afines {CONALTEL) que
equipos de laboratorios. el sefor José David Lopez Mdrquez
Deberd aportar: cuenta con lg matricula profesional -
v Hoja de vida de la No, CPNTEL 31398-1102861299,
funcidén publica expedida el 30 de agosto de 2024
v Copia de la cédula de
civdadania
v Copia de la mairicuia
v Copia de diploma o acta
de grado del tifulo de
técnico o tecndloge
VERIFICACION EQUIPO DE TRABAJO

CUMPLE

v DOCUMENTOS DE VERIFICACION DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN, EL

TRABAJO (SG-S5T)

Renovacién de la acreditaclén institucional, Res. N* 000020 dal 11 de enero de 2023 por el MEN
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Cerlificado de afiliacion a la Adminisiradora de Riesgbs Laborales - ARL.
Politica de Seguridad v Salud en el trabajo (Firmado, fechado y 202 7

. CUMPLE
actuglizado).
Documento que contenga la designacion del disefio del Sistema de | 203-21 1 CUMPLE
Gestion de Seguridad v Salud en el Trabgjo.
Documenio de aplicacién de los estdndares minimos del SG-SST, | 212-224 & CUMPLE
acorde a la normatividad vigente.
Documento con el Reglomenio de Seguridad e Higiene Industrial | 225-229 T CUMPLE

{aprobado por el Representante Legdl).
Reglamento interno de trabajo {aprobado por el Representante Legal). | 230-280 ¥~ CUMPLE
VERIFICACION ($G-55T) CUMPLE

=

PROPONENTE N° 3: RAYOS X TECNOLOGIA RADIOLOGICA 5.A.5
L REQUISITOS HABILITANTES

A. CAPACIDAD JURIDICA.

N° ‘ ] REQUISITO FOLIOS | CONVENCION
1 | Carta de presentacién de la propuesta - anexo 1 1-2 4 C
2 | Documento compromiso de anticorrupcion - anexo 2 34 C
Certificado de existencia y representacion legal. Expedido por la 5-16 pd C
cdamara de comercio con fecha no superior ¢ 30 dias
4 Documento que acredite la conformacién del consorcio © unién ) NLA
tempoeral T
5 | Autorizacion para presentar propuesta y suscribir contrato - N.A,
é | Hoja de vida de la funcidn piblica 17 71, &
7 | Certificado de pago seguridad social infegral y parafiscdles 21-25 1 C
8 | Registro Unico tributario ~RUT 2629 4~ C
9 | Fotocopia de la cedula de ciudadania del representante legal 30 7 C
10 ;_Zerﬁficccién de no estarincluido en el boletin de responsabies 3132 4 c
iscales. .
11 | Certificado de antecedentes disciplinarios. 33-34 47 C
12 | Certificado de antecedentes judiciales ©35 C
13| Certificado sistema registro nacional de medidas correctivas 36 7 C
14 | Redam 38 1 C
15 Verificacién de no estar condenado por delifos sexuales contra 29 /7 C
persona menor de 18 anos. i
16 | Garantia de serdedad de |a propuesta 40-56 1 C
17 Certificado de inscripcion, calificacion y clasificacion en el regisiro | 45 oo re NG
Unico de proponenies, expedido por la camara de comercio
VERIFICACION JURIDICA NO CUMPLE

Ficreditg -
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*El proponente aporta Registro Unico de Proponentes — RUP con fecha de expedicion 22 de abril
de 2026, en ei cual se evidencia que la Ultima renovacion se realizé el 23 de abrif de 2025. De
conformidad con la normativa aplicable, la renovacién del RUP debe efectuarse anualmente
enire el 1 de enero v a mds fardar el quinto {5) dia habil del mes de abril de cada afio; en
consecuencia, el proponente no renovd el RUP dentro del término legal y, por tanio, no cumple
con el requisito habilitante de contar con un RUP vigente para participar en el presente proceso

de seleccion.

B. CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

e PN % INDICESIEINANCIEROS e % s
FACTOR DE VERIFICACION PROPONENTE PARAMETRO CUMPLE/
— NO CUMPLE
indice de Liquidez N 272 lgual o mayor al 1.25
Indice de Endeudamiento = 0.50 lgual o menor a 56%
Razon de Cobertura de intereses ~\12,70 Igual o mayor a 0.346 CUMPLE
Rentabilidad del patrimonio . 0,21 Mayor o igual 0.06
Rentabilidad de los activos ™\ 0,10 Mayor o igual 0.04
VERIFICACION FINANCIERA CUMPLE
C. CAPACIDAD TECNICA
TCUNBLETNG
SNENTE |- ” GUMBLE/E
e AilE A M ; . SUBSANAR:
Para el presente proceso de | El proponente gporta Anexo 3 —
seleccidn los proponentes | Acreditacion de experiencia _del
deberdn acreditar experiencia a | proponente, sin_embargo, el
través de la  informacién | formato presentado no incluve ig | 100-112 | NO CUMPLE

consignada en el regisiro Unico de
propocnentes  (para  personas
naturales y juridicas nacionales o
exiranjeras domiciliadas  en
Colombia) relacionando en el
iError! No se encuentra el origen de
la referencla. de experiencia del
pliego de condiciones, la
experiencia que se pretenda
hacer valer en el proceso de
seleccion, la cudl debe
corresponder a un MAXIMO DE

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO A EQUIPCS DE
LABORATORIO, cuyo valor final
sumado, sea igual o superior al

columna enla que debe indicarse
el nimero de consecufivo del
confroto en el RUP, dato requerido
para verificar que los coniraios
relacionados _ se  encueniran
efectivamente inscritos en el RUP,
En gysencig de dicho
consecutivo, no es posible validar
que la  experiencia reportada
corresponde a coniratos

registrados en el RUP ni comprobar
que los mismos se encuentran

CINCO (5) CONTRATOS, | asociados a los cddigos UNSPSC
gjecutados vy terminados, cuyo | exigidos en el presenfe proceso,
objeto cofresponda a | porlo que la experfencio allegada

no se tiene por acreditada en los

términos exigidos en el pliegos de
condiciones.

icreditada
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clen por cienioc (100%) del
presupuesto ofictal expresado en
salarios minimos legales mensudles
vigentes, El SMLMV (Sataric Minimo
Legal Mensual Vigente) que se
tommard para la conversion el
valor de cada confrato a SMLMV,
serd el del afo en que finalizaron
los servicios, de acuerdo con la
certificacion del contrato que se
relacione en la propuesta.

Para el requisito de cumplimienio
de la EXPERIENCIA HABILITANTE
requerida se tendrdn en cuenia
las siguientes reglas:

*» Los conlratos deben estar
finalizados, No se fendrdn en
cuenia aquellos coniratos que se
encuentren en ejecucion. »

+ Los contratos aportados para
efectos de acreditacién de la
expetlencia deben encontrarse
clasificados en el "Clasificador de
Bienes y Servicios de las Naciones
Unidas” en al menos una de las
siguientes clases:
UNSPSC 81101700
eléctrica y elechénica
UNSPSC 85161500 Reparacién de
equipo médico o quirdrgico

Ingenieria

PRESUPUESTO OFICIAL
$1.000.000.000 - 571,13 SMLMV

Adicionglmente, al revisar los
contrafos _relacionados _en el

Anexg 3 v los documentos soporte
alleaados, se observa lo siguiente:

1. Contratante: ESE San Juan de
Dios de Yarumal

Contrato N°: 011-2025

Objeto: Redlizacion de
manienimientos preventivo para
el ‘'momodgrafc v el equipo de
rayos x de la ese San Juan de Dioss
de Yarumal.

Valor: $12.065.112

Documento aportado: copia de
lat orden de servicios.
Observacidén: En el documenio
aportado no se puede vetificar la
fecha de inicic y terminacion, ni se
acredita expresamente el
cumplimiento o la gjecucidn fotal
del contrato, por lo gue no es
posible tenerlc como soporte
suficiente de experiencia
ejecutada vy finalizada conforme
a lo exigida en el pliego

2. Contralante: ESE Hospital San
Carlos  del municipio  de
cafasgordas

Contfratoe N°: CS5-152 DE 2025
Objeto: Compravenia de vehiculo
tab para la prestacién de servicios
Valor $388.012.859

Fecha de inicio: 29/08/2025
Fecha de terminacion: 31/12/2025
Documento aportado: Certificado
de experiencia

Observacién: El objeto
contractual  corresponde a
compraventa de vehiculo, lo cudl
no se asimila a mantenimiento
preventivo y correctivo a equipos
de loborgiorio ni a servicios
clasificados en las clases UNSPSC
81101700 o 85161500 exigidas. Por
tanto, nc cumple con el objeto

habilifante

requerido para la experiencia

Renovaclén de la acreditacidn institudonal, Res. N* 000020 de} 11 de enero de 2023 por el MEN
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3. Contratante; ESE Hospital San
Juan de Dios del municipio de
Sonson

Contrato N° CV 180-2025

Objeto: Compraventa de vehiculo
tab para la prestacion de servicios
de salud

Valor: $398.515.464

Fecha de inicio: 25/08/2025
Fecha de terminacion: 31/12/2025
Documento aportado: Certificado
de experiencia

Observacion: El objeto
confractual  también es de
compraventa de vehiculo, porlo
N que no cormresponde al serviclo de
mantenimiento  preventivo vy
corrective a  equipos de
laboratorio exigido, ni se enmarca
en las clases UNSPSC requeridas.
Mo se fiene por experiencia vdlida
para el requisito habilitante.

4. Contratante: ESE Hospital la
Sagrada Familia del municipio de
Campamento del depariamento
de Antioquia

Contrato N°: CP 148-2025

Objeto: Compravenia de vehiculo
tab para la prestacion de servicios
de salud

Valor: $379.104.167 44

Fecha de inicio: 11/09/2025
Fecha de terminacién: 31/01/2026
bocumento aportado: Certificado
de experiencia

Observacién: De igual manerq, se
frata de un confralo de
compravenia de vehiculo, que no
guarda relacidn con
manienimiento  preventive vy
correctivo a equipos de
laboratoric ni con las  clases
UNSPSC exigidas, por lo que no es
procedente ienerlo en cuenia
para la experiencia habilitante.

VERIFICACIéN EXPERIENCIA

NO CUMPLE

v FORMACION Y EXPERIENCIA MINIMA DE EQUIPO DE TRABAJO

flenovacitn de la acreditacién Institucional, Res. N* 000020 del 11 de enero de 2023 por el MEN
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) w sﬁ%w 2 F
Ingeniero Electronico Osvaldo Cordero Gonzdlez
El proponente deberd ofertar un (1) | Ingeniero Electronico
profesional con titulo de Ingeniero | Matricula  Profesional:  AT206-
Electrénico o en dreas afines, quien | 165214 del 08/11/2022, 113-121 CUMPLE
deberd acreditar: Aporfa hojo de vida de la| -
v Experiencia general minima | funcién publica, copia de la
de un (1) afio contada a | cédula, copla del diploma de | *
parlir de la fecha de |ingeniero elecirénico, copia de
expedicién de la tajéta o |la matricula, Certificado de
matricula profesiondl. 1 antecedentes disciplinarios
v Experiencia especifica | expedido por el Consejo
ceriificada minima de dos (2) | Profesional de  Ingenietias
afios en actividades de | Eléciica, Mecdanica A
manienimiento de equipos | profesiones afines con fecha de
de laboratorios. expedicién del 23 de abril de
Deberd aportar: 2026, Certificado de experiencia
v *Hoja de vida en formato dela | en mantenimientos de equipos, | © -
funcién publica enire ofros. :
v Copia de la cédula de
ciudddania {
v" Copia de diploma o acta de )
grado-del fitulo profesional
v Copia de la matricula © '
tarjeta profesional ‘
v Cerlificado de antecedentes i
disciplinarios expedido por el !
Consejo Profesional, de
ingenierias Eléctica,
Mecdanica vy profesiones afines.
Técnico o Tecnélogo Pablo Andrés Madera Arroyo ¥
Fl proponente deberd ofertar dos {2) | Tecndloge en  Mantenimienio |
personas para que cumplan la [ de equipo  biomédico -
funcién de Técnico o tecndlogo en | 18/04/2016 .
Electronica  y/o tecndlogo en | Matricula Profesional: 08738-
mantenimiento electrénico e | 049358 del 06/05/2016
instrumental industrial y/o técnico | Aporfa hoja de vida de la | 122-128 CUMPLE
electromecdnico y/o tecndlogo en | funcidn puiblica, copia de la
manienimiento de equipos | cédula, copia de la maticula,
biomédicos y/o técnico profesional | copia del diploma de grado de
en mantenimiento industral, quien, | tecndlogo,  cerlificado  de .
deberd acreditar: experiencia en mantenimienios
v Experiencia general minimo | de equipos, enire otros,
de un (1) afio de experiencia )
general contada a partir de | Se_verifica que el técnico no
la obtencion del titulo. tiene antecedentes
v Experiencia especifica | disciplinarios efico-profesionales
cerificada minima de dos {2) | ante el COPNIA
| Ycredita .
Renovacién de Ia acreditacion institucional, Res. N* 000020 del 11 de enera de 2023 por el MEN i Pigina 15 de 17

Certificados en: 150: 9001 -IS‘O: 45001 - 150; 14001 de ICONTEC

ROV IEAAL TOLE 13OE  Far-asa £3 Bla T7 INE REantarin &I OR1ASNATY 2

snsrnssrmlravdabe ado rn



L]

L=

) UNIVERSIDAD DE -\ o e o R ECTORIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

A C()RDOBA OFICINA DE CONTRATACION

afios en actividades de
mantenimiento de equipos | Stiven José Diaz Canchila

de laboraiorics. Tecndlogo en electrénica 129-141 CUMPLE
Deberd aportar: Industrial - 21/09/2022
v Hoja de vida de la funcién | Mairicula: CPNTEL 29176~
pUblica 1100629154 del 31/07/2023
v Copia de la cédula de
.ciudadanfa Aporta hoja de vida de la
v Copia de la maticula funcion poUblica, copla  del

v Copia de diploma o acta de | diploma y acta de grade de
grado det titulo de técnico o | tecndlogo en  electrénica
tecndlogo industrial, copia de la matricula,

copia de la cedula, certificado

de expetiencia en
mantenimientos de equipos,
enire ofros.

VERIFICACION EQUIPO DE TRABAJO CUMPLE

v DOCUMENTOS DE VERIFICACION DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD, Y SALUD EN EL
TRABAJO (5G-55T)

UBSA

' Certificado de dfiliacidén a la Administradora de Riesgos Lcnbordles - ARL. 149 ] 7 CUM!;LE
Politica de Seguridad vy Salud en el trabgjo (Frmado, fechado y | 150-152
. CUMPLE
aciudlizado).
Documento que confenga la designacion del disefio del Sistema de | 153-140 CUMPLE |
Gestién de Seguridad y Salud en el Trabgjo. |
Documento de aplicacién de los estdndares minimos del SG-S8T, acorde 161
s . . CUMPLE |
a la normatividad vigente. |
Documento con el Reglamento de Seguridad e Higiene indusirial | 162-147 !
: CUMPLE |
{aprobado por el Represenianie Legall. |
Reglamento interno de irabgjo (aprobado por el Representante Legal), | 168-274 CUMPLE |
VERIFICACION (5G-58T) CUMPLE |

NS A ECONCLUSIONIDE LA VERIFICACIONS: =& %
NOMBRE DEL PROPONENTE CRITERIOS DE VERIFICACION
Capacidad Juridica CUMPLE
ELECTROMEDICA EQUIPOS MEDICGS | Capacidad Financiera CUMPLE
S.AS Capacidad Técnica SUBSANAR
CONCLUSION NO HABILITADA
Yereditada

Rengvacldn de la acreditacion institucional, Res. N* 000020 del 11 de enero de 2023 por el MEN
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G R il SICONCLUSIONDE LANVERIFICACION:
NOMBRE DEL PROPONENTE CRITERIOS DE VERIFICACION
Capacidad Juridica CUMPLE
TECH-MEDICA EQUIPCS MEDICQS Capacidad Financierg CUMPLE
S.AS Capacidad Téchica CUMPLE
CONCLUSION HABILITADA
=N 1o -~ CONCLUSION DEVAVERIFIGACION® 57
NOMBRE DEL PROPONENTE CRITERIOS DE VERIFICACION
Capacidad Juridica NO CUMPLE
RAYOS X TECNOLOGIA Capacidad Financiera CUMPLE
RADIOLOGICA S.A.S Capacidad Técnica NO CUMPLE
CONCLUSION NO HABILITADA

Que, en concordancia con lo indicado en las tablas anteriores, el Comité Evaluador considera
que las propuestas presentadas por los proponentes ELECTROMEDICA EQUIPOS MEDICOS S.A.S
y RAYOS X TECNOLOGIA RADIOLOGICA 5.A.5, NO SON HABILES, por cuanto NG CUMPLEN con
los requisitos técnicos y juridicos exigidos en el pliego de condiciones. Por su parte, la propuesta
presentada por TECH-MEDICA EQUIPOS MEDICOS S.A. se encuenira HABILITADA, al cumplir con
la fotalidad de los requisitos exigidos en los pliegos de condiciones.

El presente informe se publica en el SECOP Il y en la pagina web de |a Universidad de Cérdoba,
para que, durante el término de traslado establecido en el cronograma del proceso, los
proponentes puedan subsanar, en lo que sea juridicamente procedente, los requisitos
habiiitantes y formular las observaciones que estimen perfinentes al informe de verificacion de
requisitos habilitantes y evaluacién de la oferta.

Dado en Monteria (Cérdoba) a los once (11) dias del mes de mayo de 2026,

ol pQL @ o]

CARMEN Cl 'IA VEGA ONATE LUIS FERNADO CABRALES BANQUETH
Miembro del Comité Evaluador Miembro del Comité Evaluador
Verificacion Juridica Verificacion financiera

GUNDO SIBAJA NUNEZ
ro del Comité Evaluador
VerificacionAécnica Y Ponderacion de la Oferia

Hcredita
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