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tJNIVERSIDAD DE

C6RboEIA VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
OFICINA DE CONTRATACION

Monlerid, 7 de septiembre de 2026

SeF'or
RosunERGtGUERRERo
Correo electr6nico: Asociadosiusticiaiuridica07@amail.com

Asunto: Respuesta a sollcrfud de obstencl6n temporal y demds sollcifudes relaclonadas con
la lnvitaci6n  Pt]bllca No.  UC389-2026

Cordial sando:

En  atenci6h  al  escrito  presentado  ante  la  Universidad  de  Cdrdoba,  mediante  el  cual
formula unq solicifud de abstenci6n temporal respecto de la lnvitacfon P®blica No. UC389-

\T::#ata#e:cfe!;oe:n:E;::n:::a#t::i':nn*g:iect:::;tno;#cfstse:soRdfc,#:sC:::e#::`g!
respuesta e,'n los siguientes t6rminos.

!`

De  manerd  preliminar,  se  precisa  que  id  Universidad  de  C6rdoba,  en  su  condici6n  de
universidad estatal, cuenta con un regimen especial de contrataci6n, en desarroMo de la
autonomia}universitaria. reconocida en el articulo 69  de la Constituci6n  Pomca y en la  Ley

go£¢ct9:9#£§:e#ei:i:a;:c!urevi::go:;6to:€o:;%:adfa:n;::;jci£Tjal:i:ij]N#,8B#eut£:7:
el procedlrfuento interr\o aplieable y los documentos particulares del proceso.

ip:a;s?#fui!i:sv:a:ug:Fj;;3e:nt!:s;;:.pi?:Tin:::dtr;#epii6,,:e#t%:ro:i!c!i#s:?;#d?:i
8:p:nnfdTni€,C:':nkehc:i:Csas'ergnetr:#i*C#aT:te°pe#°emcpo:tf:nrmd:a,ddeere°:rna:
de petici6h.
i.

Sobre la sdlicitud de dectsl6n Dersonat del Reclor v abslenci6n leml)'oral
)

SE  INFORMA  QUE  LA  SOLICITUD  FllE ATENDIDA  FOR  EL  DESPACHO  DEL  RECTOR.

La  so"citud  de  abstenci6n  temporal  formuidda  ante  el  Rector  fue  objeto  de  respuesta
expresa  ply  parte  de  su  Despacho  y  comunicada  al  peticfonario  a  trav6s  del  correo
electr6nic-o suministrado  para  tal  efecto.  En  consecuencia,  la  presente  comunieaci6n  no
rq=dr:#j::gkc:nd':h£P8?finc::C'%Tecn::t¥::ag:nu,msairi8::[%°Evpa#a%LL°?e:y,Sa°sifediteu:::

dependehcias competentes.
`

Sobre lcl modiflcacl6n del cronoarama
(

La  Universidad  informa  que  medfante  la  Adenda  No. 2  se  modmc6 el  cronograma  de lq
lnvitaci6n{ P0blica  No. UC389-2026, fijdndose para  el  7 de septiembre de 2026 la respue`s

:nf:arsm%b5;!Tn:t:;%nde:::raTuU:ac:oansyai'a':fx°5:d:c:oen%Veai':aR:'s°o|uE::hmd':a;d,':dpcuab:I,Co:£
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uruvERslDAD DE
C6RDOBA VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

OFICINA DE CONTRATACION

La inodificaci6n del cronograma tuvo como finalidad disponer del tiempo necesario para
efectuar el andlisis integral de las observaciones presentadas antes de adoptar la decision
defiriitiva del proceso y de que el ordenador del gasto adopte la decisi6n que corresponda.

En lo relativo a la solicitud de abstenci6n temporal, la Universidad se remite a la respuesta
previainente emitida por el Despacho del Rector.

Sobre la sol]cilud de conf6i'mar uno mesa de verificacl6n

N6  SE ACCEDE A  LA SOLICITUD.

La  Universidad  de  C6rdoba no  considera  procedente conformar uno  mesa  adicional de
verificaci6n, en los t6rminos soltcitados.

Lo anterior,  por cuanto la evainaci6n de la propuesta presentada dentro de la invitaci6n
P0blica  No.  UC389-2026  corresponde  al  Comit6  Evaluador  designado  para  el  proceso,
instancia  competente  para  efectuar  la  verificaci6n  de  los  requisitos  juridicos,  t6cnicos,
financieros  y  demds   condiciones   establecidas   en  el   PHego  de   Condiciones  y  en   los
documentos que rigen el proceso de selecci6n.

En corrsecuencia, es el Comit6 Evajuador quien debe anatizar la documentaci6n aportada
ppor el proponente, efecfuar las verificaciones que resulten necesarias dentro del marco de
sus  competencias,  valerar las observacfones  formuladas al informe  pre"rninar y consoHdar
el correspondiente inforrne definitivo de evaluaci6n.

For tanto, Ia conformaci6n de una mesa paralela con acta, responsables, terminos y matriz
de riesgos, como lo soncita el peticfonario, no resulta necesarid ni procedente,en la medida
en que imp"carla crear una instancia adicional a la estructura de evafuaci6n previamente
definidd para el prgceso.

Sollcitud de exolicar los riesaos Donderados frenle a la contlnuldad del oroceso

La Universidad precisa que ids situacfones sefialadas par el peticionario serdn anaifeadas y
respondidds  en  las  respuestas  a  las  observaciones  formuladas  al  informe  de  evaluaci6n
prelininar,   dtendiehdo   su   relaci6n   con   los   re`quisitos   y   criterios   establecidos   en   los
documentos del Proceso.

Las respuestas a las observdciones constituyen documentos independientes del informe de
evalud6i6n definitivo. Si del andifeis de alguha  observaci6n se deriva uno modificaci6n del
resultddo  de  la  evaluaci6n,  dicha  drcunstancia  se  reflejard  en  el  informe  definitivo  y,
posteriormente, en id decisi6n que corresponda adoptar dentro del proceso.

Solicfrod de enlreaar el estudio del sector. estudio de merccido. cotlzaclones v memoria de
c6Iculo

La Universiddd informa que, respecto de la informaci6n soncitada, el documento que obra
en  el  expediente  c6ntracfual  es  el  Andlisis  Econ6mico  del  Sector  correspondiente  a  la
lhvitddi6n  pob"ca  No.  UC389-2026,  el  cual  se  encuentra  pub"cado  en  la  pdgina  web
instituciohal de la Universidad de C6rdoba.

Renovacl6n de lE actedltacl6n lnstltudonal,  Res. N. Oco020 del  11 de ei`ero de 2023 por el MEN
Certificidds  eli;  ISO: 9001 -lso; 4S001 -lsd: 14001 de  ICONTEC
ni]v. /I:ni` 7oc i3ni:    ..,. ^.. c.   `i-ii  .A.  A.-A.^.I`    .lil..o^.^o^n .....-.......- i-^.I.L`  ......

iffGgredi€edci



UNIVERSIDAI) DE

C6RDOBA VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
OFICINA DE CONTRATACION

::,:L:::iaifer,sednct::eecfor:.d'entec°tkacionesindependlentescomosoporieadicfonaidutinto

tl documenio puede ser consultado en el stgulente enidce:
1

lNVITAC16Nip0BLICA N° UC389-2026 -Universidad  de C6rdoba

SOLICITUD  DE  MATRIZ  DE  INTERESADOS

LauniversidLdinformaqueelHstadodelnscritosdelalnvitact6np0bifeaNo.UC389-2026se

£#ceen;::)ipuoTffe:%fee:::t*8`:Ttr:edbe,'i#jcnj:ne:;:b?ledycaidco:nstanciadelalnschpci6nde

Asiniismo, lds observaciones formuiddas por los interesados y las respuestas emitidas par la
Entidad  se iencuentran  pubifeadas  en  la  pdgina  web  institucional,.junto  con  los  demos
documentcis que integran el proceso contracfual.

`

En   comsec\lJencid,   dicha   informaci6n   puede   ser   consultada    directamente   par   les
interesados, y por la ciudadania en general en el siguiente enlace:

lNvlTAcl6rd  POBLICA  N° uc389-2o26 -Universidad de C6rdoba

Por tanto, al detalle de las actuacfones de participaci6n, las observaciones y las respuestas
debe consJltarse en el expediente pobwco disponfole en el enlace indicado.

I

No  obra  en  el  expediente  una  matriz  conso"dado  con  las  caracteristicas  especificas

a°J"ck;dJt:defft5::al:ti%rti;:::farfurirfuq:%nT:#eu'ider:nu:b=J:g:grngs:#:'nigstfanr:Snqin:=n%%:r3:
participar y finaLmente presentaron propuesta.  La Universidad suministrard los documentos
que   efectivamente   obren   en   el   expediente,   sin   que   resulte   procedente   crear   un
documento que no fue. eidborado durante el trdmite.

En cuanto a la concurrencia, la Universtdad adelant6 rna convocatoria pbbtica y apWc6 el

giefausTaTnt6iddaec8#:ij£:£eh:fbe,:er:t:e::enY:td°oeunn:°:oqa°#emrt%ni°oscdoeis##e:S3;rL:i
misma,   cqusal   de   declaratoria   de   desierta;   conforme   al   PItego   de   Condiciones,   la
declaratoria procede cuando existan motivos que impidan la seleccfon objetiva, entre eHos

fn%anct?6:iEnp:::nfu#8iuaT:n%f#earf:oqniYcea%:8:=c::t#£eenae|aasfuca°ctr;ji%nmei:%L€
cumpla  lQs \requisitos  previstos  y.sea  susceptible  de  seleccton  conforme  a  las  reglas  del
proceso.   ;

ffi::f=::i!:#¥§:¥:ffiE:¥:::¥:£i:¥ii#:i:I:#RE
La   Univehidad  informa   que  los  documentos  de   planeaci6n   permiten  identificar  a  los
r:Sepa°*i|:nfee:id,aesi#€fuc[::a:.;°pSoF:ULdo%Shi#asc;::Pree:£Sifi6niiec3Se,Sear:=a&Cs:%°r

ldraro  S6aundo  Sfoaid   Nufiez.  Par  su   parte,  los   Estudios  Previos  -  Requisitos  legale§S
:fnzaa::jesr%gYdnedn°tjf:±baanj?guNaiieezht:0:,SauDpr::t:j'6|°aeESA:%';:Lr5%'t::o-c:emqou':'rT::sloe,FCTt':
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y  contienen  la  responsabilidad  de  la  Oficina  de  Contrataci6n,  con  la  suscripci6n  de  su
Jefatura y id comstancia de quien proyect6 el documento.

La exigencid de disponer de minimo setenta y cinco  (75) empleados activos se encuentra
expresamente incorporada  en  los  Esfudios  Previos - Aspectos T6cnicos,  dentro  del criterio
denoininado  "Disposici6n inmedidta  de  personal".  La  exigencia relativa  a  sede  principal,
sucursal   a   agencia   de   empresa   de   servicfos   temporales   en   Monterfa   se   encuentra
incorporada en los Estudies Previos -Requisitos Legales y Fihancieros y posteriormente en el
Pliego de Condiciones.

En   cuanto   a   la   so"cifud   de   aportar   conceptos   t6cnicos   o   juridicos   individuales   e
independientes  para  coda  uno  de  estas  exigencias,  se  precisa  que  el  procedimiento
contractual  no  establece  la  obngaci6n  de  elaborar  un  concepto  separado  para  coda
requisito. La motivaci6n y responsabilidad de id estructuraci6n se encuentran en les estuclfos
previos,  el  pliego  y  las  respuestas  a  las  observaciones.  En  corrsecuencia,  solo  poclrdn
aportarse   conceptos   adicfonales   si   efectivamente   fueron   elaborados   y  obran   en   el
expediente.

EXDlicar.  con  evidencla  lerrilorial v llemoos  reales  de  resDuesla.  Dor au6  la  Dresencia  en
Monlerid  debfd acredilarse anles  de oferiar v no como  obliaaci6n del adludlcatario  anles
del inicio. Informar allernatlvas menos reslrlctlvas evaluadas v razones Dora descartarlas,

Respecto   de  la  disponibmdad  inmediata   de   personal,  tos   Estudios  Previos  -  Aspectos
T6cnicos  justifican  expresamente  el  requisito  en  la  necesidad  de  no  poner  en  riesgo  la
prestaci6n   del   servicfo   y   de   contar  con   personal   activo   con   disposici6n   inmediata,
ctrcunstancia cuya acreditaci6n se previ6 mediante fa planHid de seguridad social.

En relacien con la sede principal, sucursal o agencia en Monteria, el requisito se encuentra
incorporado en los documentos de planeaci6n y fue objeto de andlisis durante la etapa de
observaci6nes al proceso. La Entidad lo vinoule a las necesidades operativas de atenci6n
de   hovedades,   ausencias,   reemplazos   y   coordinaci6n   del  servicio.   Si   no   obra   en   el
expediente  un  estudio  territorial  independiente  o  uno  matriz  especifica  de  tiempos  de
respuesta,  no  resulta  procedente  afirmar su  existencia  ni  elaborar uno  con  posterioridad
ppararesponderlapetiei6n.

Dufante la etapa de observaciones se`plantearon cuestionarnientos frente a este requisito
y  la  Universidad  mantuvc>  la  condicfon  en  los  t6rminos  establecidos  en  les  documentos
definitivos.  En  esta   etapa  corresponde  vermcar  la  consistencia  de  fa  decisi6n  con  la
motivacfoh  que  efectivamente  obra  en  los  esfudios  previos,  el  pliego  y  las  respuestas
p   bliecidas, sin ihcorporar razones nuevas o construidas con posterioridad al cierre.

Las   6bservaciohes   formuladas   sobre   este   aspecto   y   las   respuestas   emitidas   por   la
Universidad se encuentran publicadas en la pdgina web institucional dentro del expediente`
d6 la lnvitaei6h P0blica  No.  UC389-2026.

Enlreaar  intearamente  las  observaciones  de  TEMPOCOLBA,  CONSERJES  INMOBILIARIOS  v

::#:,I:,h:lord::#:,Oat;Uo.I:.,T..r:£,%:::i:?:i¥n:uTTa]'o#,i.hi®m°':Pracbor.I.a
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La  Universiddd  de  C6rdoba  informa que las  observactones formuladas  par TEMPOCOLBA,
CONSERJES iNMOBluARIOS y los demos interesados, asf como ids respuestas em"das par la
Entidad,  se  6ncuentran  pubwcadas en la  pdgina web imstitucional dentro del  expediente
de  la  lnvita9i6n  Pob"ca  No.  UC389-2026, junto  con  les  documentos  que  hacen  parte  del
proceso.

th  consecuencid,  dicha informaci6n  puede  ser consultada  directamente en  el  siguiente
endce:        `

I

INVITAC16N}P0BLICA  N° UC389-2026 -Universidad de C6rdoba
i

'
Respecto    de    anexos,    correos    o    andlisis    intemos,    se    suministrard    Onicamente    la
documenta`ci6n  que  efectivamente  obre  en  el  expediente  y  tenga  cardcter  p\:lb"co,
observand6  las  reglas  de  acceso  a  la  informaci6n  y  protecci6n  de  datos.  No  obra  un
document6 aut6nomo denominado "andlisis del efecto acumulativo de tos requisitos sobre
id concurrehcia"; fas observaciones relacionadas  con las condiciones del proceso fueron
tramitadas y respondidas dentro de las oportunidades previstas.

Informar el valor exciclo de la oferfa econ6mlca de TEMPOTRABAJO, su desqlose Dor oerfil,
scilcirio,  oreslaclones,  seauridad  soclal,  ARL,  dotaci6n,   EPP,  reemplazos,  admlnlslracl6n,
imprevislos, ulllldad, lvA y demds comoonenles: aDorfar la halo de cdlculo nall\/a.

La Universidad de C6rdoba informa que el valor de la  oferta econ6mica presentada  por
TEMPOTRABAJO  S.A.S.  corresponde  a  la  suma  de  SIETE  MIL  OCHOCIENTOS  TRECE  MILLONES
CIENTO TREINTA  Y SEIS  MIL DOSCIENTOS  CINCO  PESOS  M/CTE  ($7.813.136205).

Esd::aELemqgen,t%sprqofuFast:nt=:::Tj::g::=%:teedne,:a##naap;e::n:%d,:.t%p::rfupduae;s:t%:
Cofdoba bara consulta de les interesados

Enlreciar comDaracl6n homoa6nea UC005-2025 vs.  UC389-2026 par lrabalcldor-mes, Derfil,
secle  v  comoonenle  de  costo.   Exi31lcar  coda  incTemento,  est)eclalmente  la  diferencla
aDroxlmadci  del  25  %  en  el  lndlccidor  aareaado,  y  seDarar  aumenlos  leaales  de  salarlo,
cambios de riesao. ccintidades v mclrcien emDI'esarial.

I

La  comparaci6n  soWcitada  entre  tos  procesos  UC005-2025  y  UC389-2026,  en  los  t6rminos
planteadots  par el  observante esto  es,  par trabajador-mes,  perf", sede y componente de
costo,  incluyendo  la  identificaci6n  y expifeacien  de  tos incrementos  asociados  a  salartos,

*oeLdaec,%ensgL3;6Cri%:i,rdal:adfnyagaarcgoenn,:¥c*+:,dr:q#gcee£Lec*€T2¥2::ridif:g£:g:
los   docu+entos   y   soportes   que   reposen   en   las   dependencias   competentes   de   la
Universidad.

En  ese  sentido,  dicha  comparacfon  hist6rica  y  su  cofrespondiente  desagregaci6n  no

;:g:;Ireu:n38ej:#£6|t°p&r°cpufoandt:'fae:3'#;:d?:n'as#+iJ3Uueedeopr:efiei:,tednefepr|:rs°e:t%
proceso   5e  fundamenta   en  las  necesidades   actuales  de  la   Entidad,  las  condiciones

de| contrato y los estudios de mercad<?`{¥B uE

demds so`portes que hacen parte de la etapa de planeaci6n.
t6cnicas y operativas previstas para la ejecuci6n
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No  obstante,  y  sin  per].uicio  de  lo  anterior,  se  precisa  que  para  la  determinaci6n  del
presupuesto oficial de UC389-2026, el drea requirente tuvo en cuenta, entre otros aspectos,
los incrementos salariales y demds costos laborales aplicables al personal requerido para la
prestaci6n  del  servicio,  de  conformidad  con  la  normatividad  vigente  y  las  disposiciones
expedidas  por  las  autoridades  competentes,  asi  como  las  condiciones  y  requerimientos
t6cnicos establecidos para la presente contrataci6n.

Frente   al   porcentaje   aproxjma.do   del   veinticinco   por  ciento   (25  %)   sefialado   por   el
observante, se aclara que dicho porcentaje corresponde a un cdlculo realizado por este y
no constituye una  C:onclusi6n,  estimaci6n  ni reconocimiento efectuado  por la  Universidad
respecto del incremento real del presupuesto entre los procesos UC005-2025 y UC389-2026.

Sqdfrdh#fd's`.a

La  Universidad  de  C6rdoba  precisa  que  el  presupuesto  oficial  definitivo  de  la  lnvitaci6n
P0blica  No.  uC389-2026  es  de  $7.813.`139.603,  valor que  se  encuentra  consignado  en  los
Estudios Previos y soportado presupuestalmente asf:

CDP No. 2373 del 31  de julio de 2026, por valor de $4.402.477.292
Vigencia  Futura No. 36 del 3 de agosto de 2026, par valor de $3.410.662.311.

La   sumatoria   de   ambos   valores   corresponde   a   $7.813.139.603,   cifra   que   tambi6n   se
encuentra  registrada en  los  Estudios Previos -Requisitos Legales y Financieros.  La  vigencia
futura fue autorizada por el Consejo Superior Universitario mediante el Acuerdo No. 073 de
2026.

En  cuanto  a  la  "matriz"  solicitada,  se  precisa  que  no  obra  en  el  expediente  uno  matriz
ihdependiente  con  esa   denominaci6n;  la   estructuraci6n  econ6mica  y  el  soporte  del
presupuestb se encuentran contenidos en los Estudios Previos y en el An6lisis Econ6mico del
Sector, documentos que hacen parte.del expediente contractual.

Respecto   de   la   diferencia   advertida   en   el   informe   preliminar,   el   presupuesto   oficial
permanece  en  $7.813.139.603.  En  la  recomendaci6n  del  informe  preliminar se  transcribi6
por error material el valor del presupuesto oficial en lugar del valor efectivamente ofertado
por TEMPC)TRABAJO  S.A.S.,  que  corresponde  a  $7.813.136.205.  La  correcci6n  se  efectuard
en  el  ihf orme  de  evaluaci6n  definitivo,  sin  alterar  la  oferta  presentada  ni  el  presupuesto
oficial del proceso; por tratarse de un error contenido en el informe de evaluaci6n y no de
una m6dificaci6n del Pliego de Condiciones, no requiere adenda.

La  Solicitud  relativa  a  ld  existencia  de  un  C:ontrato,  pr6rroga,  adici6n,  urgencia,  orden,
cdnvenio d  mecanismo de transici6n entre  UC005-2025 y UC389-2026  no  hace parte de la
evaludci6n de la oferta dentro de UC389-2026. For corresponder a informaci6n contractual
y de ejecuci6n distinta  de la etapa  evaluativa, sera atendida de manera independiente
como  derecho  de. petici6n,  previa  verificaci6n  de  los  documentos  que  reposen  en  las

->dependenciascompetentes.

Rei`ovacl6n  de la  acredltacl6n lnstltLlclonal,  Res.  N. 000020 del  11 de enero de 2023 por el  MEN
Certificados em ls6: 9001. lso: 45001. lso: 14001 de lcoNTEC
®ov./cni`.o£|9i`£    r`..^..a.   .t.  ii.^E  ..--. ^./-`.ri..oninonn.1  ........,.. i^^...L.  ^l .... erGrediBEerdiefl



/

/

UNIVERSIDAD DE

C6RboBA VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
OFICINA DE CONTRATACION
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susDenslones, ceslones, mullas,  paaos y eslado de llciuidacl6n; Inlormar el pofcenlaie aue
reDresenlcin en la  contratacl6n lemoorcll lnslilucloncll.

)

La  soHcifud  de  certifiear la  totardad  de  los  contratos  celebrados  entre  la  Universidad  de

I

En  consecJencia,  este  requerirniento  sera  atendido  de  manera  independiente  como
derecho de: petici6n, previc"ecopMacien y verificaci6n de la informaci6n que repose en los
archivosydjependenctascompetentesdelaUniversidad.

La  solicitud  de  deterrninar el  porcentaje  que  dichos contratos representan  dentro  de  la
contratacidn temporal iustifucional sera atendida en esa misma respuesta, en la medida en

g=st,:#fie*saq::nn:€i::ieppeeviTlae:i:ceff#theam::ti#un:gfan#creardocumentos
i

La so"citud Fle informaci6n hist6rica serd atendida de manera independiente y no modifica,

::[£osral;:'{elenstj:#d¥S|£:Spn:#Scjfoa%te°r;e?eanetve:'%aect:6onms%faai;e:JFn?;A:ad:fifrELP;apd2e6b::
verificarse  (aquellos    antecedentes    que    el    P"ego    de    Condiciones    haya    definido

::;;:rrees;::;::;TtecomorelevantesparalahabNIact6n,laevaluacienounaeventua|causa|

Aoorfar el llan Anual de Adauislclones y s`js mod"icaclones donde se proqram6 UC389rd
fecho  cle  lhclusl6n,  fuenle  de financiacl6n,  deoendencia  solicitante  v  coherenclci  con  el
DresuDueslb lnslitucional.

.

La  Universidad  suministrard  el  Plan  Anual  de  Adquisiciones  de  la  vigencia  2026  y  de  las

T:e#isc:Cfns:fit:ct:;#+¥taitT::t#::ne:#esugsaa:C*ivj:;#t::s°&tiTn::t:ec,gree;8%nadd:6:
de la propresta presentada en uc389-2o26.

Entreaar  declarciclones  de  conlliclo  de  lnler6s  e  imoedlmentos  de  los  lnleciranles  de  los
comil6s  evaluadores y declsores, y  cerlllicar sl  alauno  luvo  relaci6n  contrclctual,  Iaboral,
soclelaria o de asesoria conoclda con el oferente denlro de los linites leaales de acceso.

Revisado el expediente del proceso, no obra manifestaci6n de impedimento o conflicto de
inter6s presentada por les integrantes del Comite Evafuador.

En   cuantc>   a   la   soncitud   de   certificar   evenfuales   relaciones   contractuales,   laborales,
societarias o de asesoria con el oferente, la Universidad t)nieamente puede pronunciarse
con funddmento en informaci6n que efectivamente repose en sus archivos institucionales.
La ausendia de una manlfestaci6n de impedimento no habima'a la Entidad para certificar
hechos    hegativos   respecto    de   circunstancias   sobre    las   cuales   no    exista    soporte
documen,jtal                                                                                                                                           i
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vE#noro:'q°hp:,®#;a:i:L®]taanYa:,::Uom::,':'a€:6::TOHi::I::ndd°oT#tlp::EroB,AdJ:'r:ndic:U::F6'n:
fecha v hora.

Aoortar RUP oresentcldo. RUP actualizado v cehificado hist6rico: estados flnoncieros v nofas
ulillzados:  conclllacl6n frente a clfras del  RUP: indicadores recc]Iculados Dor el evaluador v
DODeles  de lrcibalo fll'mados.

Se  informa  que  serd  pubifeada  la  propuesta  presentada  par TEMPOTRABAJO  S.A.S., junto
con los ddcumentos que la integram

Dentro  de  la  propuesta se  encuentra  el  Registro  Onico  de  Proponentes - RUP  presentado
por  el  oferente.  De  acuerdo  con  el  PIfego  de  Condiciones,  la' capacidad  financiera  y
organizdcional se verifica con la informaci6n contenida en el RUP vigente y en firme antes
del  cierre  del  proceso.  Por  elle,  un   RUP  actualeado  con  posterioridad  al  cierre  o  un
certificado   hist6rieo   solo  se   aportard   si   efectivamente   fue  consultado,   presentado   o
incorporado  al  expediente;  no  corresponde  sustituir,  para  efectos  de  comparaci6n,  la
infcirmaci6n del RUP que deb fa encontrarse en firme al cierre.

lnformar si el`Comit6 conoci6 la evaluaci6n de La  Previsora del 27 de noviembre de 2025 v
due diliaencia adicional oractic6 frente a las diferencias financieras air reoortadas v la falta
de  entreaa  de  RUP  actlraleado.  Si  no  la  conocit5,  exolicar  Dor  au6  no  se  consultaron
antecedentes o\Jbncos relevantes.

EI Comit6 Evafuador informa que no tuvo conocimiento, al momento de elaborar el informe
pre"minar,  de la evaluaci6n e,fecfuada par La  Previsora el 27 de noviembre de 2025,  por
tratarse de uha actuaci6n adelantada  par una  entidad distinta y dentro de otro proceso
de seleccien.

La evaluaci6n de TEMPOTRABAJO S.A.S. en  UC389-2026 se efectu6 con fundamento en las
reglcis  del  Pnego  de  Condicfones  y  en  la  documentaci6n  incorporada  al  expediente.  En
particular,   para   id   capacidad   financiera   y   organizacional   el   Pliego   dispone   que   la
Universidad  debe  tomar los  indicadores  contenidos en  el  RUP  vigente y en firme y  que  la
evaluaci6n  debe  reaifearse  con  id  informaci6n del  RUP  que  se  encontrara  en  firme  antes
dad dierre.

th  c_onsecuencid,  el  Comit6  Evaluador verific6  la  informaci6n  financiera y organizacional
que,   conforme  a  las  reglas  del   proceso,   deb fa   ser  objeto  de  evaluaci6n  y  que  se
enc6ntraba incorporada y en firme en el RUP dentro de la oportunidad establecida en el
Pnego de Condiciones. No correspond fa dl Comit6 sustituir dieha fuente de verificaci6n par
evaluaciones, conceptos o actuaciones adelantadas por otras entidades en procesos de
seleccien diferentes.

Aoortar autorizaci6n de funcionamiento viaente exoedida Dor el Ministerio del Trabaio, sus
modifica6iones,  cobertura  territorial,  viaencia  v  constancia  de  aue  no  estci  susoenclicla  o
cahcelada.

'
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ADortar la  o6liza  o  garantia  a  favor de  los  trabaiadores  deoositada  ante  el  Ministerio,  sus
anexos. viaehcia. valor, aseauradora, constancia de deD6sito v verificaci6n institucional de
suficiencia.

Aportar la certificaci6n de no sanci6n laboral exigida oor el olieao y precisar fuente, fecha,
alcance  v  funcionario  aue  verific6  su  autentieidad.  Diferenclar exoresamente  sancfones
eiecutoriadds  de  aueias  o  investfaaciones  en  curso.  Entreaar consultas  de  inhabiHdades,
incomoatibiltdades.   antecedentes   fiscales,   disciDlinarios.  iudiciales.   REDAM.   Reaistro   de
Medidas   C6rrectivas  v  demds   verificaciones   reaneadas   al   oferente,   reoresentantes   e
intearantes oertinentes, con fecha anterior a la decisi6n.

I

La propuestd presentada  par TEMPOTRABAJO S.A.S., junto con les documentos aportados
ppara acreditar los requisitos habtlitantes y ids verificaciones efectuadas dentro del proceso,
serd   pub"c,ado   para   consulta   de   tos   interesados,   con   las   restricciones   legales   que
correspondan.    El   informe   prenminar   identifica   como   cumpNdos   la    autorizaci6n    de
funcionami6nto del Ministerio del Trabajo, id acreditaci6n de la sucursal, la p6ifea de seguros
a   favor  deL los  trabajadores  y  el  pox  y  salvo  de  relaciones  laborales.   EI   Pliego  exigi6,

=o%g::Feennttee'a',aa#c€t62og6e,vi:gut£#:,fodrenqeeyt:i:::#tenJ%;::dpe¥6:,t:aannt:Xe°,
Ministerio del Trabajo; y la  certificaci6n  del  Ministerio en  la  que  conste  que el  proponente
nno  ha  sido ;'sancionado  en  el  dltimo  afio.  En  consecuencia,  la  evaluacfon  debe  cefiirse  a

Fn€essti|:g:¥n°essyenac#ode¥::ne:::esef:i:tivut:#::TLrf£?°eskes:nn::snvag:foq#:Sn:
previstas  eri  el  Pnego.  Las  corrsultas  de  antecedentes  que  efectivamente  obren  en  el
expediente serdn igualmente suministradas o pub"cadas, conforme a las reglas de acceso
a la informdci6n y proteccien de datos.

Certificar    !i   TEMPOTRABAJO    tuvo    incumolimientos,    multas,    reauerimientos,    siniestros,
reclamaci6nes de aarantfa o  controversias  con  la  Universidad. Si existieron,  aDortar actos.
descarqas,I dectsiones v explk=ar c6mo fueron valorados ba|o k]s causales dad pTleqo.

I

¥on#=;isua±,qnuoeincaa:aofaecg:p%eTR':BRrjeoses?i:s.rgruf|ae'dne°ideuxisLe#gind:n%u6Tdp;"g:eqnj:
se encuen:tre vigente o en trdmite, de conforrnidad con la informaci6n que reposa en los
registros y expedientes contractuales de id Entidad.

I

En comsectJencia, no se registra  actualmente  ningbn incumplimiento notificado que  haya
dado  lugar  a  la  imposici6n  de  multas,  declaratoria  de  incump"miento,  efectividad  de
garantias 6 a la ap"cacfon de aleuna de las causales previstas en el PWego de Condiciones
de la lnvitaci6n P0bnca UC389-2026.

Lg

Por   lo   ahterior,    no   existen,   a   la   fecha,    actos   admlnistrativos   de   declaratoria    de
iLn&uamnp#:e::i6r::g:io#seiacn.ct#tETvr::door:i:::i:na=t=g:3:enst:e#a,an:tau:aunfaz:foqnu:

evaluacfo;ndeTEMPOTRABAJOS.A.S.dentrodalpresenteproceso.

ADortar   informe    de    evaluaci6n    oreliminar   v   definitivo,    observaciones   v   resDuestgs:
ldentificara existen.resoluci6n dedel comit6recomendaci6n

habilitaci6n, subsanaciones v razones ara considerar conveniente uno oferta Onica

I
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Se informd que. el informe de evaluaci6n p.reliminar de la lnvitaci6n P0bltca No. UC389-2026
se encuenlra pub"cado desde el 1  de septiembre de 2026 para comsulta de los interesados.

De  conformidad  con  la  Adenda  No.  2,  para  el  7  de  septiembre  de  2026  se  encuentra
prevista  la  pubncaci6n  c]e  las respuestas a  las observacfones y del informe de evaluaci6n
definitivo, asi como la adopci6n de la decisi6n que corresponda respecto del proceso, una
vez culminadas las verificaciones a cargo de, las instancias cQmpetentes.

El  informe  pre"minor  registra  a  TEMPOTRABAJO  SA.S.  como  habmtada  y  le  asigna  uno
calificaci6n total de 99,75 puntos. La drcumstancta de haberse recibido una soid oferta no
impide continuar el procedimiento, siempre que la propuesta cumpla las condiciones de la
invitaci6n y permita uno selecci6n objetiva, pues el Ptiego prev6 id declaratorid de desierta
cuando  no  se  presenta  ninguna  oferta  o  cuando  ninguna  se  ajusta  a  las  condiciones
establecidas.

Frente  a  la  anotaci6n  "VERIFICAC16N  JURIDICA  SUBSANAR"  contenida  en  el  lnforme  de
Evaluacien Prenminar, se ac]ara que esta obedeci6 a un error material de diligenciamiento
del  informe,  toda  vez  que  la  Universidad  no  requiri6  al  proponente subsanaci6n  alguna
respecto de id verificaci6n juridica.

En  efecto,  los  requisitos  juridicos  fueron  verificados  y  registrados  individualmente  como
''CUMPLE",  y  la  conclusi6n  general  de  la  evaluaci6n  iguainiente  estableci6  "Capaciddd

Juridiea: CUMPLE".  Par tanto, id expresien "SuBSANAR" ro corresponde a un requerihiento
efectuado  a  TEMPOTRABAJO S.A.S.,  ni  implfc6  la  apertura  de  uno  efapa  de subsanaci6n'
respecto de su capacidad.juridica.

Si se decide continuar, aoortar concepto juridico v financiero reforzado aue concluva, con
firma  v  resDonsabilidad  individual,  aue  las  inconsistencias  fueron  aclciraclas,  el  orecio  es

[g:::;ble,  Ias requts]tos  no  restTlnqleron  lndebidamente  la  compotenda  y el  oterente  es

De   cohformidad   con   el   Estatuto   de   Contrataci6n,   el   procediniento   inferno   y   los
documentos   de   la   lnvita`ct6n   P0blica   No.   UC389-2026,   no   se   encuentra   prevista   la
expedicfon  obHgatoria  de un  "concepto juridico  y financiero  reforzado"  e  independiente
en los terminos solicitados par el peticfoncirio.

Las  observaciones  formuladas  al  informe  pre"minar serdn  atendidas  medidnte respuestas
independientes. Estas respuestas no se incorporan materialmente al informe de evaluacien
definiivo,  sin  perjuieio  de  que  las  conclusiones  que  tengan  incidencia  en  id  evalucici6n
deban reflejarse en el resultado definitivo.

Por su parte, el informe de evaluacfon definitivo sera suscrito par tos integrantes del Comit6
Evaluddor dentro  del  dmbito  de  sus  respectivas  competencids  y  contendrd  el  resultado
definitivo de la verificacfon y calificaci6n de la propuesta, asi como la recomendaci6n que
corresponda. No se requlere un concepto adicional distinto de los documentos previstos en
el Estatuto, el procedimiento y las reglas del proceso.

L##T£AyDs%u:fD¥D-#A5iuE6[#`ENLAT/i:lBLalAalopAGo,supERvltl6N"DnoRhe,QUE|Al
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Lainformaci¢nsoncitadaenesteapartadoserefierealaejecuci6nysupervisi6ndeuc005-
2025, asi como a informaci6n laboral, de seguridad social, auditgrias, seguridad y salud en

getr:££°dY6:Ct£_n£S26dea%ti:tca#Fmpeennt%e:ectghcpuor;:i:t°:nn°e#pcae3:rf:v%#jap:gnes:.
corresponde}a documentacien que deba ser valorada par el Comit6 Evafu.Odor dentro de
esta instancia.

En  consecu!ncia,  dicha  soncitud  sera  tramitada  y  atendida  de  manera  independiente

::#ifg:ihc°o::api:Li#nacF::I:bed:epfns:e:::sca°r:h%::,n,t:Sr::t:::ivaecr:8:d'aq:

#°L::ful:#;gr:tq:falq8snhd=:g:°:u¥r:d°en%'::;'#oenc:°nde?:°Its±6or€:0:te£3|+i)£6qutceaJ::Srf
incidencia directa en la habtlitaci6n, en uno causal de rechazo o en la capacidad juridiea
del proponeiite.

EJECUC16N  DE  UC389,  GARANTIAS  E  INDEPENDENCIA  DEL CONTROL

Las solieitud± relacionadas con un evenfual contrato derivado de UC389-2026, su registro

r;fi:i::;f#;:a:eijjitr:o:::;n!:irjj:i:!#Lje;;::g:e;fii!nFu#ieei::::;;nssgq::rt::ai:tii

En    comsecubncid,    estos   requerimientos    serdn    tramitados    y   atendidos    de    manera
independien}e como derecho de petiei6n por las dependencias competentes, de acuerdo
con  el   estado  del  proceso  y  con  la   documentaci6n   que   efectivamente   exista.   Las
solieitudes  que  pretendan  impartir  instrucciones  a  la  supervisi6n,  a  Control  Inferno  o  al

::d:::tde°nrteds:ingq:top:e±6:nrjemmpit:g:e°p:ne¥iieaav?i:SaLt%:qisnt=tnaon#esvistansct::neq#::i:
institucional aplicable.contractual

Finalmente,
la  habilitaci
decisi6n de

Universidad reitera que las observaciones que tengan incidencia directa en
calificaci6n  o  selecci6n  dentro  de  UC389-2026 serdn  resueltas  antes  de  la

tiva; las solicitudes ajenas a  dicha  etapa serdn atendidas por el trdmite y la
dependenciq  que  correspondan,  sin  convertirias  en  requisitos  adicionales  o  condiciones
suspensivas r:o previstas en los documentos del proceso.

Dadoenlac}udaddeMonterfa,alossiete(7)dfasdelmesdeseptiembrede2026.

Cordialmente,

SO  CARRASCAL
e Contrataci6n
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